Kinnitanud PHKK juhatus,
05.04.2023

Pohja-Harju Koostookogu aitab piirkonna kogukondi véimestada ja toetab
nende vorgustamist Kkoostooprojekti ,,Arukad kiilad, nutikad kogukonnad*
raames.

Pohja-Harju Koostéokogu (PHKK) piirkonna kolmeetapilise aruka Kkiila
programmi cesmidrk on vOimestada koostooprojekti ,,Arukad kiilad, nutikad
kogukonnad“ raames piirkonna kogukondasid, et:

1) need oleksid omandolised, sdilendtked, innovaatilised ning isemajandava
vOimekusega,

2) teadlikud enda tugevustest, valjakutsetest ning lahendustest;
3) kogukondade eestvedajad oleksid motiveeritud,;

4) piirkonda tekiks histi toimiv arukate kiilade vorgustik.
Programmi kandideerimine

Programmi kandideerimise aluseks on PHKK poolt koostatud kandideerimisavalduse
taitmine (millest iiks osa on ka motivatsioonipaketi valimine ehk vihmavarjuprojekti
idee Kkirjeldus), valmidus osaleda aruka kiilla programmi kolmes etapis ning
valmisolek ja voimekus viia ellu kandideerimisavalduses esitatud vihmavarjuprojekt.
Kandidaatide hulgast valitakse vilja iiheksa kiilaseltsi/organisatsiooni (igast vallast
kolm kiilaseltsi/organisatsiooni ning igast organisatsioonist 2-3 esindajat), kes
osalevad PHKK piirkonna aruka kiila kolmeetapilises programmis.
Kandideerimisavalduste esitamine toimub 15.—31. mai 2023.

Programmi etappide kirjeldus

I Pilootkiila mentorluspakett Viimsi valla Lubja kiila, Joeldhtme valla Neeme
kiila voi Rae valla Uuesalu kiila poolt. Kiila/kogukond saab endale mentoriks iihe
kolmest pilootkiilast, kes on talle programmis osalemisel oma ndu ja kogemustega
toeks. Mentoriks oleva kiila madrab PHKK juhatus. Projekti perioodi jooksul toimub
vahemalt neli kohtumist.

Mentorite kaasabil koostatakse/uuendatakse kiila arengukava/strateegia. Arengukava
peab valmima hiljemalt septembriks 2024. Valminud arengukavad avaldatakse PHKK
kodulehekiiljel.



I Kiila/kogukonna motivatsioonipakett ehk vihmavarjuprojekt

Osaleja saab valida kolme motivatsioonipaketi vahel*:

- koolitada organisatsiooni liikmeid (taotleja voib koostada enda vajadustele
vastava koolitusprogrammi, kus osaleb vahemalt kolm organisatsiooni liiget)

- korraldada  kogukondade/organisatsioonide  jatkusuutlikkuse — tostmiseks
promotiritusi  voi siindmusi, eesmargiga kaasata tegevustesse uusi ja
ettevotlikke inimesi; sidustada vana ja uut elanikkonda

- vorgustuda ja ammutada inspiratsiooni ldbi Oppereisi/inspiratsioonireisi
(kaasatud vdahemalt viis organisatsiooni liiget)

*Valida tuleb tiks variant kolmest.

Motivatsioonipaketi véaartus on 3000 eurot, mille sisse on arvestatud omafinantseering
10% ehk 300 eurot. PHKK esitab organisatsioonile omafinantseeringu ulatuses arve
ning tasub koikide motivatsioonipaketti kuuluvate kulutuste arved otse
teenusepakkujale. Motivatsioonipakti tegevuste elluviimise aeg on mai 2023 kuni
oktoober 2024.

PHKK rahastab tegevuste korraldamisega seotud otseseid kulutusi: ruumide/vahendite
rent, lektori tasu, pdeva juhtimine, tegevuste ldbiviimine, transport, toitlustus,
majutus, Sppereis, Opituba, abivahendid ja materjalid ning muud otseselt tegevuste
eesmarkide ja korraldamisega seotud kulud.

Ei rahastata investeeringuid pohivarasse, Kkulusid meenetele, auhindadele ja
kKingitustele.

11 Vilisoppereis

Aruka kiila programmi eelnevad etapid ldbinud saavad osaluskoha vélisdppereisil
septembris 2024. lgast kiilast saab osaleda kuni kaks inimest. Valisdppereisi eesmark
on rahvusvaheliste kogemuste saamine ja kontaktide leidmine.

Nouded programmis osalejale

e Programmi kandideerija on PHKK piirkonnas (Rae, Viimsi, Joeldhtme vald)
aktiivselt kogukonna heaks tegutsev MTU, kes on tegutsenud rohkem Kui 6
kuud.

e Programmis osaleja votab endale vastutuse kandideerimisavalduses esitatud
kogu vihmavarjuprojekti tegevuse korraldamise - sisulise poole planeerimine
ja labiviimine, broneeringute tegemised, vajadusel hinnapakkumiste kiisimine
(alates 1000 eurot km-ta summalt iiks pakkumine), labiradkimised
teenusepakkujatega, eelarve jalgimine jms.

e Vihmavarjuprojekti koostamisel peab kandideerija jalgima, et planeeritav kulu
on mdistlik, pdhjendatud, selge, iiksikasjalikult kirjeldatud, majanduslikult
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otstarbekas ja toetuse eesmirgi saavutamiseks vajalik. Toetuse taotleja tagab
kasutatava toetusraha otstarbeka ja sddstliku kasutamise.
e Koostd6 mentorkiilaga

Kandideerimisavalduse esitamine, libivaatamine ja kinnitamine
Programmis osalemise tingimused ja kandideerimisavaldus on kandideerijale

kéttesaadavad PHKK kodulehel www.leaderph.eu (abiks taotlejale — meetme
tutvustus).

Kandideerimisavaldus esitatakse digiallkirjastatult e-maili aadressil
info@leaderph.eu. Taotleja saab vastuskirja kandideerimisavalduse vastuvotmise
kohta.

Kandideerimisavaldusi saab esitada vahemikus 15.-31. mai 2023.

Kandideerimisavaldused vaadatakse 14bi juunikuu PHKK juhatuse koosolekul.

PHKK juhatus otsustab kandideerimisavaldusel kirjeldatud tegevuste vajalikkuse
pdhjenduse alusel (1abi mdeldud ja selgelt sonastatud motivatsioonipaketi tegevused
ning tegevuste ajakava) programmis osalemise ning kinnitab kandideerimisavalduse
voi teeb tagasiliilkkamise otsuse.

Kui tihest vallast on tingimustele vastavaid kandideerijaid rohkem kui kolm, valitakse
programmis osalejad liisuheitmise teel.

Vajadusel kiisitakse kandideerijalt tidiendavat infot voi Kkutsutakse kandideerija
planeeritavaid tegevusi PHKK-le tutvustama.

PHKK annab kandideerijale otsusest teada ning kandideerija voib alustada tegevuste
elluviimisega kohe peale koostéoleppe sdlmimist PHKK-ga.

Kogukonda/kiila saab programmis esindada vaid iiks organisatsioon.

Kandideerida saab {ihe kogukonnana/kiilana, mitte piirkonnana.

Tegevuste elluviimine

Koostooleppes kinnitatakse motivatsioonipaketi tegevused, eelarve ning mentorkiila.
Toetusega elluviidavate tegevuste eest esitab teenusepakkuja arved otse PHKK-le.
Voimalikud eelarvevilised lisakulud katab programmis osaleja omavahenditest.

Programmis osaleja kohustused:
- enne tegevuste algust osalemine konsultatsioonil PHKK projektijuhiga;
- eelarve kasutamise ja tegevuskava jalgimine;
- tegevuste ja tulemuste kajastamine organisatsiooni kodulehel ja/voi
sotsiaalmeedias ning sama info edastamine PHKK-le;
- Leader tdhistuse kasutamine drituste jm tegevuste korraldamisel ja
tegemisel.


http://www.leaderph.eu/
mailto:info@leaderph.eu

Toetuse sihtotstarbelise kasutamise tdendamiseks esitab programmis osaleja PHKK-le
iritusega seotud fotod, pdevakavad, osalejate nimekirjad jm Siindmuse toimumist
toendavad materjalid.

PHKK omalt poolt ndustab vihmavarjuprojekti sisulist poolt, aitab siindmuse
kajastamisel, teostab maksed teenustepakkujatele ja teeb aruandluse PRIAle.

Mentorkiilade roll programmis

Mentorkiilaks on PHKK piirkonnast Arukate kiilade pilootprojektis osalenud kolm
kiila: Viimsi valla Lubja kiila (esindaja MTU Lubja Kiilaselts), Jdeldhtme valla
Neeme kiila (esindaja MTU Neeme Rannavalve Selts) ja Rae valla Uuesalu kiila
(esindaja MTU Uuesalu Kiilaselts). Mentorkiila esindav organisatsioon ja PHKK
solmivad koostookokkuleppe. Mentorlust osutavad organisatsioonid saavad
mentorluse eest igaiiks 1000 eurot (neto), mis kantakse kahes osas arve alusel
organisatsioonile.

Mentorkiila roll:
- Aja- ja tegevuskava koostamine ja selle edasine jélgimine
- Regulaarse kontakti hoidmine talle méaratud kogukonnaga. Perioodi jooksul
toimub vdhemalt neli kohtumist
- PHKK infoviljas hoidmine
- Probleemide tekkimisel viivitamatult PHKK teavitamine
- Diskreetsuse hoidmine talle usaldatud info osas

Statuudi tidiendamine
PHKK juhatusel on 6igus statuuti jooksvalt tiiendada. Kehtiv statuut ja muudatuste

ajalugu on kajastatud PHKK kodulehel www.leaderph.eu (abiks taotlejale — meetme
tutvustus_Arukad kiilad, nutikad kogukonnad programm).

Kontakt ja lisainfo:

Signe Valdmann

,JArukad kiilad, nutikad kogukonnad* projektijuht
signe@leaderph.eu

5748 3466
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