MITTETULUNDUSUHING POHJA-HARJU KOOSTOOKOGU POHIKIRI
1. Uldsatted

1.1. Mittetulundusiihing Pdhja-Harju Koostookogu (edaspidi: tihing) on oma
lilkmete ja tegevuspiirkonna arengu huvides tegutsev juriidiliste isikute ja
flusilisest isikust ettevotjate vabatahtlik Ghendus.

1.2. Uhingu struktuuri kuuluvad juhtimisorganitena iildkoosolek ja juhatus ning
Uhingu sisutegevusi viivad labi tegevmeeskond ja téorihmad.

1.3. Uhingu rahalised vahendid koosnevad liikmete sisseastumismaksudest,
lilkmemaksudest, riiklikest eraldistest, annetustest, sihteraldistest, projekti
toetustest, majandustegevusest saadud tuludest.

1.4. Uhingu asukoht on J&eldhtme vald. Uhingu territoriaalne tegevuspiirkond
Uhtib tGhingu lilkkmeks astunud kohalike omavalitsuste territooriumiga.

1.5. Uhingu majandusaasta algab 1. jaanuaril ning I8ppeb 31. detsembril.
1.6. Uhingul on oma siimboolika ja atribuutika.
2. Uhingu eesmirk

2.1. Uhingu eesmirgiks on kohaliku maaelu arendamine ning kohaliku
initsiatiivi toetamine, et edendada piirkonda kodanikutihenduste, ettevotjate ja
kohalike omavalitsuste koostood, samuti piirkonna vajaduste selgitamine ja
arenguvoimaluste kasutamine.

3. Uhingu liikkmed

3.1. Uhingusse v&ivad kuuluda kohalikud omavalitsused, mis moodustavad
Uhtse tervikliku geograafilise voi ajaloolise piirkonna, millel on Ghine
majanduslik ja sotsiaalne huvi. Uhingu tegevuspiirkonnaks loetakse
maapiirkonda, mille territoorium langeb kokku Uhingu liikmeks olevate
omavalitsuste territooriumidega.

3.2. Uhingu liikmeteks saavad olla:

3.2.1. avaliku sektori esindajatest kohalikud omavalitsused (edaspidi
omavalitsused);

3.2.2. mittetulundussektori esindajatest mittetulundusiihingud ja sihtasutused;
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3.2.3. ettevotlussektori esindajatest aritihingud ja flusilisest isikust ettevotjad.

3.3. Iga omavalitsusest liikkme kohta peab Uhingusse kuuluma vahemalt Uks
sama omavalitsuse haldusterritooriumil tegutsev ettevotlussektori esindaja ja
vahemalt Uks sama  omavalitsuse  haldusterritooriumil  tegutsev
mittetulundussektori esindaja.

3.4. Uhing on avatud uute liikmete vastuvdtuks ning liikmeskond on avalik.

3.5. Avaliku sektori ja huvirihmade osakaal peab Uhingu igal otsustustasandil
jaama alla 50%. Otsustustasandid on Uldkoosolek ja juhatus ning hindamise
toorihmad.

3.6. Uhingul on sisseastumismaks ja liikmemaks, mille maira kehtestab
uldkoosolek. Liikkmemaks tuleb jooksva aasta eest maksta ka siis, kui liikmelisus
I6peb antud aasta keskel.

3.7. Uhingu liikkmeks astumiseks esitab p.3.2. méaratletud isik juhatusele
kirjaliku avalduse. Uhingu liikmeks vastuvdtmise otsustab juhatus. Otsuse
avalduse esitajat Uhingu liikkmeks mitte vastu votta voib juhatus teha ainult
juhul, kui isik ei vasta kdesoleva pohikirja nduetele.

3.8. Uhingust viljaastumiseks esitab liige juhatusele kirjaliku avalduse.
3.9. Uhingu liilkme v8ib ihingust vilja arvata juhatuse otsusega, kui ta:
3.9.1. kahjustab oma tegevusega tGhingu mainet;

3.9.2. on jatnud taitmata pohikirjast tuleneva voi Ghingu organite poolt talle
pandud kohustuse;

3.9.3. ei ole tasunud Uhingu liikkmemaksu Uldkoosoleku poolt mairatud
tahtajaks ega taotlenud tasumistahtaja pikendamist;

3.9.4. ei ole osalenud kahe aasta jooksul Uhingu tegevuses ega (Uhelgi
uldkoosolekul.

3.10. Uhingu liikme véljaarvamise otsustab juhatus . Liikmel, kelle véljaarvamise
klsimust arutatakse, on Oigus osaleda juhatuse koosolekul ja esitada oma
seisukohad antud asjas. Liikme vdib Uhingust valja arvata ainult pohikirja
punktis 3.9. satestatud pohjusel.



3.11. Juhatuse poolt vidljaarvatud liikmel on &igus nduda valjaarvamise
klisimuse otsustamist viljaarvamisele jirgneval Uhingu (ildkoosolekul.
Valjaastunud voi valjaarvatud liikmele sisseastumise- ja liikmemaksu ei
tagastata.

3.12. Liikkmete digused:
3.12.1. osaleda haaledigusega lildkoosolekul;
3.12.2. olla valitud Ghingu juhtorganite ja to6riihmade liikmeks;

3.12.3. saada Uhingu juhatuselt ja tegevmeeskonnalt teavet Uhingu tegevuse
kohta.

3.13. Liikmete kohustused:
3.13.1. jargida Ghingu pohikirja;

3.13.2. osaleda Uhingu tegevuses ning tditma talle lildkoosoleku voi juhatuse
otsustega pandud kohustusi;

3.13.3. tasuda maaratud tahtajaks tihingu liikmemaksu;

3.13.4. teatada viivitamatult lilkkmeks astumise kirjalikus avalduses esitatud
postiaadressi ja kontaktandmete (e-posti aadress, telefon) muutumisest;

3.15.5. thingu liige ei tohi kuuluda samaaegselt Ghtegi teise samadel alustel
tegutsevasse Leader tegevusgruppi.

4. Uldkoosolek

4.1. Uhingu k&rgeim organ on lilkkmete iildkoosolek.
4.2. Uldkoosoleku padevusse kuulub:

4.2.1. pohikirja ja pohikirja eesmarkide muutmine;
4.2.2. juhatuse lilkkmete valimine ja tagasikutsumine;

4.2.3. juhatuse liikkme kandidaatide lGilesseadmise ja valimise korra kinnitamine
tagades partnerluse laiapOhjalise esindatuse pohimdotted;

4.2.4. jarelvalve teostamine juhatuse tegevuse Ule ja selleks audiitori
kinnitamine;



4.2.5. majandusaasta aruande ja audiitori jareldusotsuse kinnitamine;
4.2.6. Uhingu strateegia ja eelarve kinnitamine ning muutmine;

4.2.7. Uhingu liikkmete kohustuste kehtestamine (sh sisseastumis- ja
lilkmemaksu maara ning selle tasumise tingimused ja korra).

4.3. Uhingu uldkoosoleku kutsub kokku juhatus vastavalt vajadusele, kuid
vahemalt Uiks kord aastas.

4.4, Erakorralise Uldkoosoleku kutsub juhatus kokku juhul, kui seda nduab
kirjalikult pohjendatult vahemalt 1/10 Ghingu liikmetest voi muudel (hingu
huvidest lahtuvatel juhtudel.

4.5. Korralise Uldkoosoleku kokkukutsumisest koos toimumisaja, toimumiskoha
ja paevakorra dranditamisega teatatakse igale liikkmele kirjalikult vahemalt 7
paeva ette, erakorralise Uldkoosoleku kokkukutsumisest koos toimumisaja
toimumiskoha ja paevakorra dranaitamisega teatatakse igale liikmele kirjalikult
vahemalt 7 paeva ette.

4.6. Teade loetakse edastatuks saadetuna kehtivale e-posti aadressile voi
vastavalt kdesoleva podhikirja punktile 3.13.4. muudetud e-posti aadressile.
Postiaadressile saadetakse teade ainult e-posti aadressi puudumisel.

4.7. Uldkoosolekul on igal liikmel tiks haal. Uldkoosoleku otsus on vastu véetud,
kui selle poolt on lile poole koosolekul osalenud Uhingu liikkmetest ning seadus
ei nde ette suurema haalteenamuse néuet. PShikirja muutmiseks on vajalik 2/3
tildkoosolekul osalenud liikkmete vdi nende esindajate ndusolek. Uhingu
eesmarkide muutmiseks 9/10 lilkkmete ndusolek.

4.8. Uhingu liige, kes ei osale tildkoosolekul, v8ib volitada enda nimel esindaja.
Uhingu liikme esindaja peab tdendama oma volitust tildkoosolekul osalemiseks
kirjalikus vormis volikirjaga. Volikirjad voi nende arakirjad tuleb lisada edaspidi
uldkoosoleku protokollile.

5. Juhatus
5.1. Uhingu juhtimiseks maarab tildkoosolek vihemalt kuue liikkmelise juhatuse.

5.2. Juhatuse lilkmed maaratakse ametisse kolmeks aastaks.
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5.3. Juhatuse liikkmed maarab Uldkoosolek pohimdottel, et juhatuses on Uhingu
lilkmeks oleva iga omavalitsusiiksuse kohta vahemalt kaks esindajat ning
vOimaluse korral on vordselt esindatud avalik-, mittetulundus- ja
ettevdtlussektor.

5.4. Juhatuse padevusse kuulub muuhulgas:
5.4.1. juhatuse esimehe ja aseesimehe valimine;

5.4.2. Uhingu liikmete (le arvestuse pidamine ja liikmemaksu tasumise
tingimuste maaramine;

5.4.3. Gihingu sisulise tegevuse kindlaksmaaramine;

5.4.4. Uhingu strateegia ja eelarve koostamine vdi muutmine ning esitamine
Uldkoosolekule kinnitamiseks. Tegevuskava ja strateegia rakendamise kava
koostamine ja kinnitamine ning nende taditmisest U{levaate andmine
Uldkoosolekule vahemalt kord aastas;

5.4.5. toorihmade moodustamine;

5.4.6. lepingute sOlmimine ja Uhingu rahaliste vahendite kasutamine
Uldkoosoleku poolt kinnitatud eelarvele raames;

5.4.7. Uhingu raamatupidamise korraldamine ja aastaaruande esitamine
tldkoosolekule;

5.4.8. tegevjuhi ja tootajate to6ole votmine, neile todlilesannete ja todtasu
maaramine ning volituste andmine;

5.4.9. tldkoosoleku kokkukutsumine ja paevakorra ettevalmistamine;

5.4.10. juhatus peab Uhingu liikmetele andma nende ndudel vajalikku teavet
Uhingu tegevuse kohta.

5.5. Juhatuse tookorraldus:

5.5.1. juhatuse t66d juhib juhatuse poolt valitud juhatuse esimees vdi tema
ajutisel toost eemalolekul juhatuse poolt valitud aseesimees;

5.5.2. juhatuse koosolekud toimuvad vahemalt neli korda aastas. Juhatus vdib
vOtta vastu otsuseid koosolekut kokku kutsumata, kui selle poolt haaletavad
kirjalikult kdik juhatuse lilkmed;



5.5.3. juhatuse kutsub kokku juhatuse esimees vOi tema ajutisel toost
eemalolekul aseesimees teatades kirjalikult koosoleku toimumisaja,
toimumiskoha ja paevakorra 7 paeva ette;

5.5.4. juhatus on otsustusvdimeline, kui selle koosolekul osaleb Ulle poole
juhatuse lilkmetest;

5.5.5. juhatuse otsuste vastuvotmiseks on vajalik kohalviibinud liikkmete
poolthaalteenamus;

5.5.6. juhatuse liige ei vOi oma kohustuste taitmist volitada teistele isikutele;

5.5.7. juhatuse liige ei vOi osaleda haaletamises, kui otsustatakse temaga voi
temaga vordset majanduslikku huvi omava isikuga tehingu tegemist voi temaga
kohtuvaidluse alustamist voi [dpetamist mittetulundustihingu poolt;

5.5.8. juhatuse liikkmed vastutavad seaduse voi pohikirja nduete rikkumise,
samuti kohustuste mittenduetekohase tditmise voi taitmata jatmise tottu
Uhingule tekitatud kahju eest solidaarselt.

6. Uhinemine, jagunemine ja likvideerimine

6.1. Uhinemine, jagunemine ja likvideerimine toimub seaduses sitestatud
korras. Uhinemise ja jagunemise otsustab tildkoosolek. Otsus on vastu v&etud,
kui selle poolt on haaletanud tle 2/3 lldkoosolekul osalenud véi esindatud
liikmetest.

6.2. Uhingu likvideerijad on juhatuse lilkkmed v&i {ildkoosoleku poolt maaratud
isikud.

6.3. Uhingu likvideerimisel antakse parast vdlausaldajate nduete rahuldamist
alles jaanud Uhingu vara Ule monele teisele tulumaksusoodustusega
mittetulundusthingute ja sihtasutuste nimekirja kantud mittetulundusiihingule
vOi avalik-Oiguslikule juriidilisele isikule, sh. riigile vdi kohalikule
omavalitsustksusele.

MTU P&hja-Harju Koostédkogu kinnitati asutajaliikmete ldkoosolekul 16.juunil 2008.a.
Muudatused:

1.Muudetud ja tdiendatud MTU P&hja-Harju Koostédkogu tildkoosolekul 5.augustil 2008.a.
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2.Muudetud ja tidiendatud MTU P&hja-Harju Koostédkogu
3.Muudetud ja tdiendatud MTU P&hja-Harju Koostédkogu
4.Muudetud ja tdiendatud MTU Pdhja-Harju Koostdkogu

5.Muudetud ja tdiendatud MTU P&hja-Harju Koostédkogu

tldkoosolekul 17.veebruaril 2009.a.

tldkoosolekul 9.detsembril 2009.a.

tldkoosolekul 27.novembril 2010.a.

tldkoosolekul 15.novembril 2016.a.



